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Bewerbungsschluss: 15.08.2010

 

PH Freiburg

Am Institut für Berufs- und Wirtschaftspädagogik ist ab dem 01.10.2010 eine Stelle als

Akademische Mitarbeiterin/Akademischer Mitarbeiter
(bis TV-L E13)
Kennziffer: 162/10

zunächst befristet bis zum 30.09.2012 zu besetzen.
 
Aufgaben: Fachdidaktische Lehre im Rahmen der Studiengangsmodelle Bachelor/Master
für das Höhere Lehramt an beruflichen Schulen in den Fachrichtungen
Medien- und Drucktechnik oder Informatik. Auch im Bereich der Berufs- und
Wirtschaftspädagogik können Lehraufgaben übernommen werden. Weiterhin werden die
aktive Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der entsprechenden Studiengänge sowie die
Beteiligung an der akademischen Selbstverwaltung zum Aufgabengebiet gehören. Es
besteht die Möglichkeit zur wissenschaftlichen Weiterqualifizierung (Promotion oder
Habilitation).
 
Voraussetzungen: Einschlägiges Studium (z. B. Diplom-Gewerbelehrer/in oder Diplom-
Handelslehrer/in oder 1. Staatsprüfung oder M.Ed./M.Sc. für das Höhere Lehramt an
beruflichen Schulen möglichst mit Haupt- oder Nebenfach bzw. Erster oder Zweiter
beruflicher Fachrichtung „Medien- und Drucktechnik" oder „Informatik"), ggf.
2.Staatsprüfung, ggf. Promotion, möglichst Schulpraxis oder vergleichbare pädagogische
Praxis. Neben den erforderlichen formalen Qualifikationen wird die Bereitschaft erwartet,
zur Weiterentwicklung des Lehr- und Forschungsprofils des Instituts für Berufs- und
Wirtschaftspädagogik beizutragen.
 
Fachliche Auskünfte erteilen Prof. Dr. Andy Richter (Tel. 0761/682-650; andy.richter@ph-
freiburg.de) und Prof. Dr. Thomas Diehl (Tel. 0761/682-248; diehl@ph-freiburg.de).
 
Auf das Arbeitsverhältnis findet die Verordnung der Landesregierung über die
Lehrverpflichtungen an Universitäten, Pädagogischen Hochschulen und Fachhochschulen
(LWO) in der jeweils gültigen Fassung Anwendung. Eine Anpassung der Lehrverpflichtung
im Rahmen der LWO behält sich die Hochschule vor.
Die Hochschule erwartet von ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Sensibilität in
genderspezifischen Fragen sowie die aktive Beteiligung bei der Entwicklung neuer
Studiengänge; sie hat sich zum Ziel gesetzt, den Frauenanteil in Lehre und Forschung zu
erhöhen und fordert entsprechend qualifizierte (Nachwuchs-) Wissenschaftlerinnen
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Schwerbehinderte erhalten bei gleicher Eignung den
Vorzug.
 
Bitte richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der entsprechenden Kennziffer
mit den üblichen Unterlagen bis spätestens 15. August 2010 an das

Rektorat der
PH Freiburg
Kunzenweg 21
79117 Freiburg
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