
 
 

 
 
EBS Universität für Wirtschaft und Recht i.Gr. ist die führende Wirtschaftsuniversität in Deutschland und besteht 
derzeit aus zwei Fakultäten, der EBS Business School und der EBS Law School. Wir inspirieren Persönlichkeiten und 
stehen für ein einzigartiges Netzwerk, Excellenz in Lehre und Forschung, Internationalität und einen starken Fokus auf 
Verantwortung und Nachhaltigkeit. 
 
Der EffizienzCluster LogistikRuhr wird vom Bundesministerium für Bildung und Forschung im Rahmen des 
Spitzenclusterwettbewerbes und vereint Kompetenzen von rund 750 Unternehmen (davon 124 Antragsteller im 
Spitzenclusterwettbewerb) entlang der gesamten logistischen Wertschöpfungskette. Diese umfasst die Forschung und Lehre 
(Universitäten und Forschungsinstitute), die Logistiktechnologieanbieter (Fördertechnik, Hard- und Software), 
Logistikdienstleister sowie Endanwender (Konsumenten, Handel und Produktion). 
 
Eines der 30 geförderten Verbundprojekte, die EBS Fraunhofer Supply Chain School, zielt auf die Entwicklung von Gestaltungs- 
und Handlungskompetenzen von in der Logistik beschäftigten Menschen, da insbesondere der Weiterbildungsmarkt in der 
Logistik in Deutschland noch unterentwickelt ist. Die Supply Chain School dient als Plattform für die Strukturierung, Aufbereitung 
und Vermittlung von Wissen, Fähigkeiten und Kompetenzen. Schon während des Förderprojektes wird ein enger Bezug zum 
Markt hergestellt und erste Ergebnisse werden als Pilotierung zur Verfügung gestellt 
(http://www.logistikruhr.de/index.php?id=80).  
 
 
Für die erfolgreiche Realisierung der Supply Chain School suchen wir ab sofort folgende Mitarbeiter: 

 
Projektleiter (m/w) – Kennziffer 34/10 

 
Wissenschaftlicher Leiter (m/w) mit dem Schwerpunkt Wirtschaftsdidaktik/ -pädagogik  

(Post-Doc) – Kennziffer 35/10 
 
Sie wollen: 

• Sich in einem zukunftsweisenden Projekt als Experte in den oben angeführten Bereichen mit innovativen und 
hochaktuellen Fragen auseinandersetzen? 

• An einem international führenden Institut für Strategie, Supply Chain Management, Einkauf und Logistik arbeiten? 
• Anwendungsorientierte, praxisrelevante Forschung auf höchstem wissenschaftlichem Niveau unterstützen und 

betreiben? 
• Für eine exzellente private betriebswirtschaftliche Hochschule tätig sein? 

 
Sie erwartet: 

• Ein innovatives und herausforderndes Aufgabenfeld 
• Ein intensiver Austausch mit Praxispartnern und anderen Wissenschaftlern der Hochschule 
• Ein internationales Arbeits- und Forschungsumfeld 
• Eine intensive Zusammenarbeit zwischen Wissenschaft und Praxis 
• Eine partnerschaftliche Zusammenarbeit an einem jungen, dynamischen Institut 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, wenn Sie: 

• Über ein hervorragend abgeschlossenes Hochschulstudium in den Wirtschafts-, Sozial-, Ingenieurwissenschaften, 
Informatik, Geisteswissenschaften oder Wirtschaftspädagogik / -psychologie verfügen 

• Exzellente Englischkenntnisse mitbringen 
• Sich gerne in ein leistungs- und erfolgsorientiertes Team integrieren 

 
Erfahrungen in einigen der folgenden Gebiete runden Ihr Profil ab: 

• Konzeption von digitalen Lernarchitekturen 
• Kenntnis gängiger Lernsysteme: z.B. Moodle, Ilias, Sakai, Olat, etc 
• Kenntnis gängiger Lernstandards wie SCORM, LOM, QTI, etc 
• Kenntnis der marktrelevanten Systeme des elektronisch gestützten Lernens 
• Analyse und Bewertung von Bildungsanforderungen eines Unternehmens 
• Programmmanagement für curriculare Bildungsprodukte der Weiterbildung 
• Didaktik und Aufbereitung von Lerninhalten zu digitalen Lernprodukten / Lernspielen 
• Einschlägige Erfahrungen auf den Gebieten des Wissens-, Lern- und Kompetenzmanagement 
• Bildungsmarketing 
• Praktische Erfahrungen in den Bereichen Supply Chain Management, Einkauf, Logistik 
• Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Präsentationssicherheit 
• Flexibilität sowie zielorientiertes und eigenverantwortliches Arbeiten 
• Selbständiges und strukturiertes Arbeiten sowie analytische und konzeptionelle Vorgehensweise 
• Organisations- und Koordinationstalent 

 
Die endgültige Einstellung ist gebunden an die offizielle Mittelbewilligung durch das Bundesministerium für Bildung und 
Forschung (BMBF). 
 
Ihre schriftliche Bewerbung (per E-Mail wünschenswert) richten Sie bitte unter Angabe der jeweiligen o.a. Kennziffer an:  
 
Andrea Lindenblatt, Personalabteilung 
EBS Universität für Wirtschaft und Recht i.Gr. 
Gustav-Stresemann-Ring 3 
65189 Wiesbaden, GERMANY 
Phone +49 611 7021 1626 
bewerbungen@ebs.edu 


