
 

21.08.2008; 01:02:43; Expertensuche.doc 

 

Internationale Bildungsberater   
Expression of Interest 

 

TÜV Rheinland ist ein international führender Dienstleistungskonzern. An 360 Standorten in 62 
Ländern auf allen Kontinenten arbeiten rund 12.500 Mitarbeiter und erwirtschaften einen 
Umsatz von knapp einer Mrd. € im Jahr. Anspruch und Leitidee des Konzerns ist die 
nachhaltige Entwicklung von Sicherheit und Qualität. 

Als einer der führenden privaten Bildungsdienstleister in Deutschland hat sich die TÜV 
Rheinland Group in den letzten Jahren auch international zu einem angesehenen 
Beratungsunternehmen entwickelt, mit umfassender Leistungskompetenz bei der Erarbeitung 
und Umsetzung von innovativen Lernlösungen und Bildungsmassnahmen im technisch 
berufsbildenden Bereich.   

Zur Umsetzung verschiedener sich z.Zt. in Vorbereitung befindlicher Projekte in der MENA 
Region suchen wir deshalb ab sofort Bildungsberater und Ausbilder zur Verstärkung unseres 
Teams.  
 

Ihre Aufgabe: 
Als Teamleiter und/oder Mitglied unterstützen Sie uns bei der fachlichen Konzeption und 
Umsetzung komplexer Bildungsleistungen. Hierzu gehören: 
 

- Bildungsstättenplanung 
- Ausstattungsplanung 
- Curriculum- und Schulentwicklung 
- Durchführung von Ausbildungsmassnahmen - Lehrerfortbildung  
- Kompetenzanaylse und -entwicklung  

 
Dies bezieht sich insbesondere auf Qualifizierungsmassnahmen in folgenden beruflichen 
Sektoren: 
 

- Chemie und Petrochemie 
- Metall- und Elektroberufe 
- Kunststofftechnik 
- Bauindustrie: Hochbau, Tiefbau, Gebäudetechnik 
- Verkehr- und Logistik 
- Kfz-Berufe 
- Gesundheits- und Pflegeberufe 
- Hotel und Tourismus 

 



Ihre Qualifikationen: 
 
Für die Stärkung des Team in Deutschland als auch für den Einsatz als Kurzzeit- sowie 
Langzeit-Experte vor Ort suchen wir insbesondere Berufspraktiker als: 
 

- Wirtschafspädagogen 
- Bildungsökonomen und  
- Bildungsmanager  
- Leiter beruflicher Ausbildungszentren 
- Berufspädagogen, Erziehungswissenschaftler 
- Berufsschullehrer und Ausbilder 
- Ingenieure 

 
 
Sie bringen Teamfähigkeit und Innovationsfreude mit sowie das Interesse an der Entwicklung 
und Umsetzung von neuen und kulturell angepassten Bildungsansätzen im berufsbildenden 
Bereich.    
 
Als Experte sollten Sie über mehrjährige Berufserfahrung in den genannten Bereichen verfügen. 
Im Ruhestand befindliche Senior Experten sind ebenfalls herzlich willkommen.  
 
Es erwartet Sie eine internationale Arbeitsumgebung in der verhandlungsicheres Englisch 
erwartet wird. Sollten Sie über Berufserfahrung in arabischen Ländern verfügen, so stellt dies 
eine besondere Qualifikation dar.  
 
Bei der TÜV Rheinland Group arbeiten Sie in einem wachstumsstarken, internationalen 
Unternehmen mit attraktiven Karriere- und Weiterentwicklungsmöglichkeiten. Wir bieten Ihnen 
ein interessantes Tätigkeitsfeld mit Gestaltungsfreiraum und belohnen Ihren Teamgeist ebenso 
wie Ihre Leistung! 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte zunächst Ihren Lebenlauf per E-
Mail.  

 
Ansprechpartner für Informationen zu diesem Projekt ist Herr Carlo Humberg,  
Tel.: 0221 – 806 30 96,  carlo.humberg@de.tuv.com
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