
 

 

 

 

An der Universität St. Gallen - Hochschule für Wirtschafts-, Rechts- und 

Sozialwissenschaften (HSG) - ist auf den 1. August 2009 eine 

 

Professur für  

Wirtschaftspädagogik (insb. pädagogisches Innovationsmanagement) 
 

zu besetzen. Der / Die Stelleninhaber(in) ist in Forschung, Lehre sowie Weiterbildung 

der Universität St. Gallen tätig und nimmt eine Führungsfunktion in der Direktion 

des Instituts für Wirtschaftspädagogik (IWP-HSG) wahr. In der Lehre übernimmt er / 

sie eine zentrale Verantwortung im Rahmen der wirtschaftspädagogischen 

Zusatzausbildung. Daneben trägt er / sie zum Aufbau des neuen Schwerpunkts 

"Business Innovation" bei. Hierzu sind Forschungs- und Lehrerfahrungen in einem 

der beiden Kompetenzschwerpunkte erforderlich: (1) Corporate Learning; (2) 

Hochschuldidaktik / -management. 

Wir suchen eine Persönlichkeit, die neben einer universitären 

wirtschaftspädagogischen Ausbildung über einen anerkannten Forschungsausweis, 

Lehrerfahrungen in Schulen, Universität und Unternehmen sowie Erfahrungen in 

der Akquisition und Führung von Drittmittelprojekten verfügt. Erfahrungen im 

innovativen Design von Bildungsprogrammen sowie in der Gestaltung von 

Innovationsprozessen in Unternehmen und / oder Hochschulen sind erwünscht.  

Abhängig von Alter, der Lehrerfahrung und dem akademischen Leistungsausweis 

der Bewerbenden kann die Stelle als ordentliche, ausserordentliche oder Tenure-

Track-Professur ausgestaltet werden. Bewerbungen von qualifizierten Frauen sind 

besonders willkommen. Informationen zur ausgeschriebenen Stelle erhalten Sie bei 

Prof. Torsten Tomczak, Vorstand der Betriebswirtschaftlichen Abteilung  

(torsten.tomczak@unisg.ch) und Prof. Dieter Euler, Direktor des Instituts für 

Wirtschaftspädagogik (dieter.euler@unisg.ch). 

Interessentinnen und Interessenten richten ihre Bewerbung mit den üblichen 

Unterlagen bis spätestens 14. März 2008 an den Rektor der Universität St. Gallen, 

Prof. Ernst Mohr, PhD, Dufourstr. 50, CH-9000 St. Gallen. 

 


