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1.  Update und Abschluss der Ausgabe 19 

Mit dem heutigen Datum ist nicht nur ein Beitrag zur aktuellen Ausgabe „Berufliche Weiterbildung“ 

als Update online gegangen, mit diesem Update schließen wir Ausgabe 19 auch ab. 

Neu auf www.bwpat.de finden Sie in Teil 3 – Weiterbildung im Kontext schulischer und betrieblicher 
Berufsbildung:  

@ FOGOLIN, A. (2011): Individuelle Beratungsanliegen im Vorfeld der Belegung eines berufs-
bildenden Angebotes im Fernlernen – Ergebnisse einer Clusteranalyse. Online:  
http://www.bwpat.de/ausgabe19/fogolin_bwpat19.pdf   

Mit dem Dank an Frau Fogolin verbinden wir stellverstretend auch eine Danke-Schön an alle 45 
Autorinnen und Autoren der insgesamt 20 Beiträge dieser umfangreichen bwp@-Ausgabe! Und 
besonders herzlich bedanken wir – Karin Büchter und Franz Gramlinger – uns bei Rita MEYER, die 

als Gastherausgeberin wesentlich zum Gelingen dieser Ausgabe beigetragen hat! 

Unter „Vorschau“ finden Sie übrigens auch den thematischen Ausblick auf die nächsten eineinhalb 
Jahre:  

An Ausgabe 20 zum Thema „Lernfeldansatz – 15 Jahre danach“ arbeiten die Herausgeber Tade 
TRAMM, H.-Hugo KREMER und Ralf TENBERG sowie die AutorInnen bereits intensiv – online-
Termin ist im Juni 2011. 

Für die Herbst/Winter-Ausgabe Nr. 21 zu „Qualität in der Berufsbildung“ werden wir im April den Call 
for Papers veröffentlichen.  

Wir halten Sie natürlich auf dem Laufenden. 
 

 
 
 
 
Partner-INFO: SAP University Alliances 

Explore new Ground - Innovationen auf dem UA EMEA User Group Meeting Zürich 

Beim diesjährigen 16. SAP University Alliances EMEA User Group Meeting am 14. und 15. Februar in Zürich 

konnte das University Alliances Team Vertreter von Universitäten aus Deutschland, der Schweiz und zahlreichen 

anderen Ländern der Region EMEA begrüßen. Präsentationen mit Focus auf Innovationen boten den 

Teilnehmern den geeigneten Rahmen, um anregende Diskussionen zu führen über Erfahrungen und neue 

Entwicklungen mit SAP Software in Lehre und Forschung. Bei den Vertretern der Mitgliedsuniversitäten stieß die 
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Veranstaltung durchweg auf positive Resonanz. Sie schätzten insbesondere die Vorträge zu SAP Business 

ByDesign, aktuelle Entwicklungen im Hinblick auf HANA und in-memory computing sowie die vielfältigen 

Möglichkeiten Kontakte zu knüpfen und auszubauen.  

Join the community: http://uac.sap.com  
 

 
 
2.  bwp@ auf den Hochschultagen 2011 

Zu unseren zwei „regulären“ Ausgaben kommt 2011 noch ein „Spezial“ dazu – bwp@ Spezial 5 wird 

das Online-Publikationsformat der Hochschultage Berufliche Bildung 2011 sein.  

Genau in einer Woche, am 23.3., beginnen die Hochschultage 2011 in Osnabrück, und wir werden 
auch mit einem bwp@ Stand vor Ort präsent sein. Besuchen Sie uns im Schloss in Raum E09 – 

am besten gleich notieren!  

Wir wollen aber nicht nur über bwp@ allgemein informieren und möglichst viele face-to-face Kontakte 
haben, wir fahren auch mit zwei spezifischen Zielen nach Osnabrück: 

@ All jenen Autoren, die eine Veröffentlichung Ihrer Beiträge in Spezial 5 planen, stehen wir für Fra-
gen aller Art zur Verfügung. Wichtig sind für uns besonders die LeiterInnen der 19 Fach-
tagungen und der 29 Workshops, die es als Aufgabe übernommen haben, die Beiträge ihrer 

Veranstaltung zu koordinieren, zu sammeln und als Herausgeber auch zu betreuen. Zusätzlich 
bekommen auch all jene, die einen Kurzvortrag halten, die Möglichkeit zur Online-Publikation, 
Herausgeberin wird Margit Ebbinghaus sein. Bisher haben wir bereits Rückmeldungen von 9 

Fachtagungen, 8 Workshops und 15 Kurzvortragenden, dass sie in Spezial 5 HT2011 veröffent-
lichen werden; das ist schon jetzt mehr als 2008 (siehe www.bwpat.de/ht2008), wir halten dieses 
Angebot aber offen bis zum 31.3. und rechnen mit noch größerem Interesse.  

Wenn Sie uns in Osnabrück nicht treffen, kontaktieren Sie uns einfach über ht2011@bwpat.de – 
danke! 

@ Unser zweites Ziel ist ebenfalls ein essentielles: Wir sind aktiv auf der Suche nach weiteren 

Kooperationspartnern, um mittel-, lieber noch langfristig die Arbeit von bwp@ abzusichern. 
 

 

Ein solcher KOOPERATIONSPARTNER sind für uns die Organisatoren  
der Hochschultage 2011 selbst! 

Thomas BALS und Heike HINRICHS erwarten im Vorwort des mehr als 200 Seiten starken 

Programms „ca. 1.500 Teilnehmer und Teilnehmerinnen aus der Bildungspraxis, der Bildungspolitik 
und Bildungsadministration sowie Wissenschaftler aus verschiedenen Disziplinen, Institutionen und 
Arbeitszusammenhängen.“ Die beiden Hauptverantwortlichen erklären hier auch die Wahl des 

Themas „Übergänge in der Berufsbildung nachhaltig gestalten: Potentiale erkennen – Chancen nut-
zen“, verweisen auf regionale Bedeutung und auf „eine besondere Aufgeschlossenheit für Bildungs-
fragen und insbesondere gerade solche, die die Übergänge zwischen Bildungsinstitutionen betreffen“ 

und schließen mit folgendem Hinweis: „Als Impuls für die Region ist nicht zuletzt auf den Umstand hin-
zuweisen, dass die Hochschultage 2011 in gewisser Weise auch Wegbereiter für den nächsten DGfE-
Kongresses 2012 an der Universität Osnabrück sind.“ 

Das gesamte Programm steht als PDF-Datei (10 MB) bereits zum Download zur Verfügung:  
http://www.hochschultage-2011.de/downloads/programmuebersicht_web.pdf   

Die Online-Anmeldung ist geschlossen, die Anmeldung ist aber noch während des Kongresses direkt 

im Tagungsbüro möglich (mehr dazu unter: www.hochschultage-2011.de/anmeldung.php).   

     2

http://uac.sap.com/
http://www.bwpat.de/ht2008
mailto:ht2011@bwpat.de
http://www.hochschultage-2011.de/downloads/programmuebersicht_web.pdf
http://www.hochschultage-2011.de/anmeldung.php


 

 
 hrsg(at)bwpat.de 
 
 

Newsletter 113: 16-03-11     www.bwpat.de/newsletter     3

Alles was Sie sonst noch wissen müssen und wollen zu dieser „etablierten und im deutschsprachigen 

Raum auch größten Berufsbildungstagung“ (Ralf TENBERG in seinem Vorwort als Vorstandsmitglied 
der Arbeitsgemeinschaft Berufliche Bildung e.V.) finden Sie unter www.hochschultage-2011.de.  

Wir erwarten ein vielfältiges, abwechslungsreiches und spannendes Programm und vielfältige 

Möglichkeiten zum inhaltlichen und informellen Austausch, zur Diskussion und zum Netzwerken – 
sehen wir uns in Osnabrück?  

@ bwp@ Stand im Schloss, Raum E09. 
 

 
 
3.  Wir bitten um Ihr Feedback  

Die Hochschultage 2011 sind für uns nicht nur eine Chance uns zu präsentieren, wir wollen die Gele-
genheit auch nutzen, um von den Standbesuchern Feedback zu bekommen.  

Darum bitten wir Sie auch jetzt schon: Nehmen Sie sich 5 Minuten Zeit und beantworten Sie uns 7 
Fragen – und gewinnen Sie einen von drei Buchpreisen! Der Hauptpreis ist das neue Handbuch 
Berufs- und Wirtschaftspädagogik, herausgegeben von Reinhold Nickolaus, Günter Pätzold, Holger 

Reinisch und Tade Tramm. 

bwp@ ist vor fast zehn Jahren angetreten mit dem Ziel, ein interaktives Medium zu sein. Oft gelingt 
uns das nicht in dem Ausmaß, wie wir uns das wünschten, aber gerade Rückmeldungen von unseren 

Leserinnen und Lesern sind eine wichtige und wertvolle Chance, die Kommunikation in beide Rich-
tungen zu forcieren. Und sie sind wichtig für die Sicherung und Verbesserung der Qualität unseres 
Mediums – tragen Sie dazu bei! Danke. 

Die Online-Befragung finden Sie unter:  

http://www.surveymonkey.com/s/6SKB3N2  
 

 
 
4.  Eine neue Rezension 

Die erste Rezension im Jahr 2011 ist jetzt ebenfalls online:  

Das Buch „Sich verständlich ausdrücken“ von LANGER, Inghard/ SCHULZ von THUN, Friedemann/ 
TAUSCH, Reinhard; 9., neu gestalt. Aufl. München, Basel: Reinhardt 2011 (222 Seiten, ISBN 978-3-
497-02205-2, 19,90 €) wurde besprochen von Klaus HALFPAP. Danke dafür. 

http://www.bwpat.de/rezensionen/rezension_1-2011_langer_etal.pdf  
 

 
 
5.  bwp@ Informativ  

STELLENAUSSCHREIBUNGEN:  

Von den sechs neuen Stellenausschreibungen auf  

http://www.bwpat.de/content/informativ/personelles/ kommen vier von unserem KOOPERATIONS-
PARTNER GIZ, der Deutschen Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit GmbH:  

Für den Standort Äthiopien, Addis Abeba werden gesucht:  

@ Leiter (m/w) Programm Berufliche Bildung und Arbeitsmarkt (ID 5607) 

@ Berater (m/w) kooperative (duale) und innerbetriebliche Aus- und Weiterbildung  

http://www.hochschultage-2011.de/
http://www.surveymonkey.com/s/6SKB3N2
http://www.bwpat.de/rezensionen/rezension_1-2011_langer_etal.pdf
http://www.bwpat.de/content/informativ/personelles/
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@ Berater (m/w) Berufsstandards, Prüfungswesen und Zertifizierung in der Berufsbildung  

@ Leiter (m/w) Programmkomponente Reform der beruflichen Aus- und Fortbildung  

Näheres unter www.bwpat.de/content/informativ/personelles/   

@ Am Institut für Berufs- und Betriebspädagogikder Universität Magdeburg ist zum 1.4.2011– 

befristet auf voraussichtlich 38 Monate – die Stelle einer/eines Wissenschaftlichen Mitarbei-
terin/Mitarbeiters in der wissenschaftlichen Begleitung des BIBB/BMBF-Modellversuchsschwer-
punkts „Neue Wege in die Ausbildung – Heterogenität als Chance für die Fachkräftesicherung“ zu 

besetzen.  

@ An der Fakultät für Geistes-, Sozial- und Erziehungswissenschaften der Otto-von-Guericke-Uni-
versität Magdeburg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Institut für Berufs- und Betriebspäda-

gogik eine W2-Professur für Technische Bildung und ihre Didaktik zu besetzen. Bewerbungs-
ende: 21.4.2011 

TERMINE: 

@ im April 2011: NQR Roadshow in den österreichischen Bundesländern vom Team der Koordinie-
rungsstelle für den NQR (http://tinyurl.com/5t3xpew)  

@ 3.5.2011: EQR-DQR : Von der Theorie zur Praxis. Fachtagung von DEKRA/ITB in Stuttgart  

(http://www.dekra-akademie.de/fachtagung)  

@ 23./24.5.2011: „Fachkräfte professionalisieren: Herausforderungen am Übergang von der Schule 
in den Beruf“ Kooperationsveranstaltung des BIBB mit der Robert Bosch Stiftung in Bonn   

(http://www.bibb.de/professionalisierung) 

@ 7./8.7.2011: AG BFN Workshop „Akademisierung der Berufswelt“ in Kassel  

@ 12.-14.3.2012: 23. DGfE Kongress „Erziehungswissenschaftliche Grenzgänge“ in Osnabrück 

(www.dgfe2012.de) Call for Papers: Einreichfrist endet am 15.5.2011! 

PUBLIKATIONSHINWEISE:  

@ NICKOLAUS, Reinhold/ PÄTZOLD, Günter/ REINISCH, Holger/ TRAMM, Tade (Hrsg.): Handbuch 

Berufs- und Wirtschaftspädagogik. Bad Heilbrunn: UTB / Klinkhardt 2010. 512 S., ISBN: 978-3-
8252-8442-8, 39,90 €. http://www.bwpat.de/content/informativ/publikationen/   

VERMISCHTES:  

@ Zur neuen BMBF-Forschungsinitiative „Berufliche Kompetenzen sichtbar machen. Leistungs-
niveaus zuverlässig feststellen“ wurde eine Förderbekanntmachung veröffentlicht:  
http://www.bmbf.de/foerderungen/15827.php    

@ Der 2011 Horizon Report, herausgegeben vom New Media Consortium und der EDUCAUSE Lear-
ning Initiative, liegt jetzt auch in Deutsch vor (Übersetzung durch das Multimedia Kontor Hamburg 
- MMKH). Kostenfreier  Download unter:   

http://www.mmkh.de/upload/dokumente/2011-Horizon-Report_German.pdf    

@ Das Magazin erwachsenenbildung.at hat seine 12. Ausgabe unter dem Titel „Qualität ist kein 
Zufall. Zwischen Rhetorik und Realität von Qualitätsmanagement“ Ende Februar veröffentlicht. 

Mehr dazu unter www.erwachsenenbildung.at/magazin   

@ „Neue Konzepte einer demografiefesten Personalpolitik in der Pflege“ ist das Schwerpunktthema 
des neuen f-bb-Newsletters InfoForum 1/2011:   

http://www.f-bb.de/fileadmin/Newsletter_PDF/110218_f-

bb_Newsletter_Demografie_in_der_Pflege.pdf   
 

http://www.bwpat.de/content/informativ/personelles/
http://tinyurl.com/5t3xpew
http://www.dekra-akademie.de/fachtagung
http://www.bibb.de/professionalisierung
http://www.dgfe2012.de/
http://www.bwpat.de/content/informativ/publikationen/
http://www.bmbf.de/foerderungen/15827.php
http://www.mmkh.de/upload/dokumente/2011-Horizon-Report_German.pdf
http://www.erwachsenenbildung.at/magazin
http://www.f-bb.de/fileadmin/Newsletter_PDF/110218_f-bb_Newsletter_Demografie_in_der_Pflege.pdf
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Es grüßen herzlich 

 
Karin Büchter, Franz Gramlinger, H.-Hugo Kremer, Ralf Tenberg & Tade Tramm 
(Herausgeber bwp@)   
================================================== 
bwp@  Berufs- und Wirtschaftspädagogik - online 
ISSN 1618-8543     www.bwpat.de  
Anschrift der Herausgeber: bwp@ 
c/o Universität Hamburg,  Sedanstr. 19, 20146 Hamburg 
mail to: hrsg (at) bwpat.de  
--------------------------------- 
Sie erhalten diesen Newsletter, weil Sie sich dafür auf www.bwpat.de eingetragen haben. 
Wenn Sie andere davon informieren wollen, leiten Sie diese E-Mail oder den Link bitte weiter. 
Wenn Sie diesen Newsletter abbestellen wollen, schicken Sie eine Mail an: 
herausgeber (at) bwpat.de 
Sollten Sie in diesem Newsletter inserieren oder eine Kooperation mit bwp@ als Partner oder Sponsor eingehen 
wollen, so schicken Sie uns diesbezüglich bitte ebenfalls eine kurze Mail.  

 

Partner von bwp@ sind:  
 
 
 
SAP University Alliances:  

www.sap.com/germany/company/citizenship/education/alliance.epx  
 
 
 
 
giz – Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit 
         (GIZ) GmbH: www.giz.de  
 
 
 
 
16. Hochschultage Berufliche Bildung (23. – 25.3.2011 Osnabrück):  
www.hochschultage-2011.de  
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