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1.  Termine, Termine, Termine  
 

Am Ende der Sommer- und Ferienwochen und wegen der Fülle der unmittelbar bevorstehenden 

Veranstaltungen wollen wir entgegen unserer üblichen Gepflogenheiten, nach denen wir Termine 

nur einmal im Newsletter ankündigen und dann unter www.bwpat.de/content/informativ/termine/  

online stellen, auch bereits hier kommunizierte Termine noch einmal hier anführen und so eine 

Übersicht bis zum Ende diesen Jahres geben.  

Besonders hinweisen wollen wir auf den bereits am Dienstag, 4.9., in Hamburg beginnenden 9. 

Fernausbildungskongress (siehe dazu ausführlicher weiter unten) und auf die Sektionstagung BWP 

der DGfE von 24. – 26.9. in Paderborn, bei der wieder viele Kolleginnen und Kollegen aus der Zunft 

der Berufs- und WirtschaftspädagogInnen (inkl. des bwp@ Teams) zur Diskussion und zum 

Austausch zusammenkommen werden. 

September: 

@  4.-6.9.2012: Forum Technologiegestützte (Aus)Bildung – 9. Fernausbildungskongress der 

Bundeswehr „alles bleibt anders“ in Hamburg; http://www.fernausbildungskongress.org  

@  7.9.2012: Jahreskongress der Schweizerischen Evaluationsgesellschaft SEVAL „Evaluation in 

der Qualitätssicherung – Qualitätssicherung in der Evaluation“ in Fribourg/ CH; http://www.seval.ch  

@  10.-12.9.2012: 77. Tagung der Arbeitsgruppe für Empirische Pädagogische Forschung (AEPF) 

in Bielefeld; http://www.uni-bielefeld.de/aepf/aepf2012/aepf2012.html  

@  10.-13.9.2012: Jahrestagung der GMW (www.gmw-online.de) "Digitale Medien - Werkzeuge für 

exzellente Forschung und Lehre" in Wien; http://www.gmw2012.at/  

@  13./14.9.2012: DEQAVET-Tagung „Bildungsrepublik Deutschland: Auf dem Weg zu einer Kultur 

der Qualitätssicherung in der beruflichen Bildung“ in Bonn; www.deqa-vet.de/de/2885.php  

@  19.-21.9.2012: 15. Jahrestagung der DeGEval „Evaluation – Evidenz – Effekte“ in Potsdam;  

http://www.degeval.de/veranstaltungen/jahrestagungen/potsdam-2012  

@  20./21.9.2012: Jahrestagung der Kommission Professionsforschung und Lehrerbildung in der 

Deutschen Gesellschaft für Erziehungswissenschaft (DGfE) mit dem Thema „Formation und 

Transformation der Lehrerbildung – Entwicklungstrends und Forschungsbefunde“ in Dresden; 

http://tinyurl.com/boa8qt5  

@  24.-26.9.2012: Herbsttagung der Sektion Berufs- und Wirtschaftspädagogik der DGfE in 

Paderborn; die Anmeldung ist noch bis zum 4.9. möglich, Einreichung der Paper ebenfalls!  
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http://wiwi.upb.de/BWP-Tagung  

Oktober: 

@  1./2.10.2012: Tagung der Kommission Bildungsorganisation, Bildungsplanung, Bildungsrecht 

(KBBB) der DGfE: „Mixed Modes of Governance in Education“ in Gießen; http://www.uni-

giessen.de/cms/governance2012  

@  9./10.10.2012: 17. gtw–Herbstkonferenz: „Kompetenzorientierung und Strukturen gewerblich-

technischer Berufsbildung – Berufsbildungsbiographien, Fachkräftemangel, Lehrerbildung“ in 

Flensburg;  

@  10. – 14.10.2012: Frankfurter Buchmesse; http://www.buchmesse.de  

@  15./16.10.2012: Bildungskonferenz der Zentralstelle für die Weiterbildung im Handwerk (ZWH) 

„Bildung macht den Unterschied“ in Berlin; http://www.die-bildungskonferenz.de/  

@  23.10.2012: InBVG-Fachtagung „Vom Beruf zur Profession – Forschung und Akademisierung in 

den Gesundheitsberufen“ in Bielefeld; www.fh-bielefeld.de/inbvg  

@  24./25.10.2012: 7. eLearning Didaktik Fachtagung in Wien; http://edidaktik.tgm.ac.at  

@  24./25.10.2012: 9. wbv-Fachtagung Perspektive E-Learning in Bielefeld; http://www.wbv-

fachtagung.de/   

@  25./26.10.2102: DGfE-Workshop zum Thema „Gutachten schreiben. Zu Rolle und Qualität von 

Begutachtungen in der Erziehungswissenschaft“ in Berlin; http://www.dgfe.de/  

November: 

@  9.11.2012: 18. Europäischer Aus- und Weiterbildungskongress 2012 „Betrieb sucht Talent: 

anerkennen – qualifizieren – beschäftigen“ in Köln; http://www.weiterbildungskongress.de/  

@  14.11.2012: BIBB-Fachtagung: „Kaufmännische Berufe zwischen Theorie und Ordnungspraxis“ 

in Bonn; http://www.bibb.de/de/61303.htm  

@  15./16.11.2012: Expertenworkshop „Individuelle Förderung in heterogenen Gruppen in der 

Berufsbildung: Befunde - Konzepte - Forschungsbedarf“ der Arbeitsgemeinschaft 

Berufsbildungsforschungsnetz (AG BFN); http://www.kibb.de/474_1800.htm  

@  19.11.2012: Netzwerkkonferenz der Lerner- und Kundenorientierten Qualitätsentwicklung 

„Kompetenzen begreifen - Mit Kunst die Zukunft gestalten!“ in Hannover; http://www.artset-

lqw.de/cms/index.php?id=netzwerkkonferenz  

@  22./23.11.2012: Campus Innovation 2012 in Hamburg; http://www.campus-innovation.de/  

@  28. - 30.11.2012: 18. ONLINE EDUCA BERLIN: Int. Konferenz für technologisch gestützte Aus- 

und Weiterbildung in Berlin; www.online-educa.com      

Dezember: 

@  3.12.2012: 4. Qualitätsnetzwerk-Konferenz „Qualification as a Way to Quality” in Wien; 

http://www.arqa-vet.at/arqa_vet/konferenz_2012/  

@  10.-13.12.2012: 12. Bayerischer Berufsbildungskongress "Lernen und arbeiten im Lebenslauf" in 

Nürnberg; http://www.bbk.bayern.de/  

 

Neu eingegangen sind die folgenden Veranstaltungsankündigungen: 

@   28.2./1.3.2013: Jahrestagung der Kommission Organisationspädagogik der DGfE: „Organisation 

und das Neue“ in Marburg. Den Call for Papers, der bis zum 15.9.2012 offen ist, finden Sie hier: 

http://www.uni-marburg.de/fb21/aktuelles/news/dgfe   

@  12.4.2013: 7. Österreichischer Wipaed-Kongress in Graz 
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Und zwei wichtige Termine in den kommenden Jahren: 

@  13.-15.3.2013: Hochschultage Berufliche Bildung 2013 in Duisburg-Essen; http://hochschultage-

2013.de   

@  9.-13.3.2014: DGfE Kongress – 50 Jahre Deutsche Gesellschaft für Erziehungswissenschaft in 

Berlin 

 

 

  

Partner-INFO:  

9. Fernausbildungskongress in Hamburg 4.-6.9.2012  

=========================================== 
   

 

„alles bleibt anders“ – das ist das Motto des diesjährigen Forums Technologiegestützte (Aus)Bildung – 9. 

Fernausbildungskongress der Bundeswehr, das diese Woche vom 4. – 6. September 2012 an der Helmut-

Schmidt-Universität / Universität der Bundeswehr Hamburg stattfindet. Es erwartet Sie ein hochkarätiges 

wissenschaftliches Programm zu den Themenschwerpunkten „Für und durch den Einsatz lernen“, „Fit für den 

Wettbewerb durch (Aus-)Bildung“ und „verBUNDen“. Auf der begleitenden Fachmesse bieten Ihnen unsere 

knapp 50 Aussteller ein breites Portfolio aus innovativen Produkten und Dienstleistungen rund um moderne 

Ausbildungstechnik.  

Kommen Sie vorbei, informieren Sie sich über die neusten Entwicklungen im Bereich technologiegestützte  

Aus-, Fort- und Weiterbildung und diskutieren Sie mit unseren Referenten, Ausstellern und Gästen. Ihr Messe- 

und Kongressticket können Sie selbstverständlich auch vor Ort erwerben. 

Das komplette Programm und weitere Informationen rund um den Kongress finden Sie unter 

www.fernausbildungskongress.org   

 

 

 

2.  Leading House für den kaufmännischen Bereich  

 

In der Schweiz wurde mit dem fünften Leading House nun ein Forschungsprogramm für Lehre und 

Lernen im kaufmännischen Bereich gestartet. Unter dem Kürzel LINCA - für " Learning and 

INstruction for Commercial Apprentices" – soll neues Wissen über die kaufmännische Ausbildung in 

der deutschsprachigen Schweiz erarbeitet und damit Erkenntnisse über guten Unterricht im kauf-

männischen Bereich gewonnen werden. LINCA ist dem Lehrstuhl von Prof. Dr. Franz Eberle am 

Institut für Erziehungswissenschaft der Universität Zürich angegliedert; das Leading House koope-

riert intern mit dem Lehrstuhl von Philipp Gonon. 

Das Bundesamt für Berufsbildung und Technologie (BBT) will mit dem Leading-House-Programm 

die Berufsbildungsforschung in der Schweiz nachhaltig verankern. Ein Leading House erforscht 

einen definierten Schwerpunkt innerhalb der Berufsbildungsforschung. Dabei sollen konzeptionelle 

Lücken geschlossen und die Bedürfnisse der Berufsbildungspolitik und -praxis bedient werden. 

Mehr zu LINCA unter: http://www.linca.uzh.ch  

     

  

Partner-INFO:  

Der VLW – Verband für die Lehrkräfte in der kaufmännischen Bildung 

========================================================= 
   

 

„Der VLW ist die Bildungsgewerkschaft und die spezielle Interessenvertretung der Lehrerinnen und Lehrer an 

kaufmännischen Schulen. Der Verband wird ehrenamtlich geleitet und ist damit offen für das Engagement der 

Mitglieder. Mit 16 Landesverbänden und 18 000 Mitgliedern ist der VLW der größte flächendeckende Zusam-

menschluss der Lehrkräfte an kaufmännischen Schulen in Deutschland. Der Verband ist Mitgliedsverband in 

der stärksten Beamtenorganisation der Bundesrepublik, dem deutschen Beamtenbund (DBB), und im 
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Deutschen Lehrerverband (DL); er arbeitet mit dem internationalen Verband für das kaufmännische Schul-

wesen SIEC zusammen. 

Der VLW vertritt seine Mitglieder gegenüber den politischen Akteuren sowie dem Dienstherrn/Arbeitgeber und 

strebt unter den gegebenen Rahmenbedingungen die bestmöglichen Arbeitsbedingungen der Lehrkräfte an. 

Dazu gehören eine amtsangemessene Entlohnung und Alterssicherung, eine umfassende Heilfürsorge und als 

besonders wichtiges Handlungsfeld die Weiterentwicklung des kaufmännischen Schulwesens insbesondere im 

Kontext eines sich entwickelnden europäischen Bildungssystems. 

Das Verbandsorgan ist die Fachzeitschrift WIRTSCHAFT & ERZIEHUNG, die zehnmal jährlich erscheint und 

durch ihren bewährten Mix aus Verbandsnachrichten und wissenschaftlichen Fachartikeln gekennzeichnet ist. 

WIRTSCHAFT & ERZIEHUNG fördert die Kommunikation innerhalb des Verbandes sowie innerhalb der 

Berufs- und Wirtschaftspädagogik. Sie erfreut sich einer breiten Leserschaft, zu der Lehrer/-innen, Hochschul-

lehrer/-innen, Studierende, Bildungspolitiker/-innen sowie die mit kaufmännischer Bildung beauftragten Mit-

arbeiter/-innen aus Wirtschaft, Verwaltung und Kammern gehören. 

Weitere Informationen finden Sie unter www.vlw.de .  

 

 

 

3.  Lese-Empfehlungen  

 

Im aktuellen Heft 9/2012 der PÄDAGOGIK werden von Jörg Schlömerkemper die folgenden Bücher 

vorgestellt: 

@  Ulrich Herrmann, Steffen Schlüter (Hrsg.) (2012): Reformpädagogik – eine kritisch-konstruk-

tive Vergegenwärtigung. 

@  Simone Seitz, Nina-Kathrin Finnern, Natascha Korff, Katja Scheidt (Hrsg.) (2012): Inklusiv 

gleich gerecht? Inklusion und Bildungsgerechtigkeit. 

@  Jörg Meier, Cortina Gentner, Arnulf Bojanowski (Hrsg.) (2011): Produktionsschule versteti-

gen! Handlungsempfehlungen für die Bildungspolitik. 

@  Stefan Keller, Ute Bender (Hrsg.) (2012): Aufgabenkulturen. Fachliche Lernprozesse heraus-

fordern, begleiten, reflektieren. 

@  Franz Hofmann, Daniela Martinek, Ursula Schwantner (Hrsg.:) (2011) Binnendifferenzierter 

Unterricht und Bildungsstandards – (k)ein Widerspruch? 

@  Christian Kraler, Helga Schnabel-Schüle, Michael Schratz, Birgit Weyand (Hrsg.) (2012): 

Kulturen der Lehrerbildung. Professionalisierung eines Berufsstands im Wandel. 

@  Christina Krause, Claude-Hélène Mayer (2012): Gesundheitsressourcen erkennen und 

fördern. Training für pädagogische Fachkräfte.  

@  Heinz Klippert (2012): Unterrichtsvorbereitung leicht gemacht. 80 Bausteine zur Förderung 

selbstständigen Lernens.  

@  Carsten Goerge (2011): Staatliches Bildungssystem und privatwirtschaftliche Nachhilfe in 

Deutschland. 

@  Roland Mugerauer (2012): Kompetenzen als Bildung? Die neuere Kompetenzenorientierung 

im Deutschen Schulwesen – eine skeptische Stellungnahme. 

Lesen Sie die gesamten Empfehlungen auf bwp@ unter: 

http://www.bwpat.de/partner/Paedagogik/Empfehlungen_9-12.pdf   
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Partner-INFO: PÄDAGOGIK Heft 9/2012  
=================================  

Thema: Schulverweigerung 

Vier bis sieben Prozent der Schüler „schwänzen“.  

Das aktuelle Heft bietet Konzepte und Erfahrungen für den Umgang mit 

diesen Jugendlichen. 

Vorgestellt werden u.a.  

-  Handlungshilfen zur Prävention und Intervention. 

-  Anregungen zur Rückführung von Schulverweigerern, 

-  Kooperationsformen von Schule und Jugendhilfe.. 

 

Außerdem in den Rubriken 

@ Beitrag: Hinweise zur Gestaltung eines Sabbatjahres 

@ Serie: Einführung in die neue Serie zum Thema „Inklusion“ 

@ Bildungspolitik: Wir brauchen eine nationale Bildungsstrategie 

@ Rezensionen: Evaluation und Schulinspektion 

 

Vorschau auf Heft 10:  

Thema: Lehren und Lernen ohne Worte  

Potentiale der nonverbalen Kommunikation 

Mehr zu PÄDAGOGIK unter: www.beltz-paedagogik.de 

 

 

 

 

 

 

 
 

Partner-INFO: SAP University Alliances  

=================================== 

erp4school Forum am 27./28. September 2012 in 

Neckargemünd  

 

 

Am 27./28. September 2012 findet das erp4school Forum für die Community Deutschland in Neckargemünd 

bei Heidelberg statt. Neben interessanten Vorträgen von SAP-Experten und Erfahrungsberichten aus dem 

Klassenzimmer stehen auch Workshopinhalte für die erp4school Mitglieder auf der Agenda. Das erp4school 

Forum ermöglicht Networking sowie den Informationsaustausch zwischen Lehrern und wird von Schulen für 

Schulen organisiert. Am erp4school Programm, das in Kooperation mit SAP erfolgt, nehmen in Deutschland 

inzwischen schon über 70 Bildungseinrichtungen teil. Eine Internationalisierung des Programms erfolgte bereits 

durch die Ausweitung auf den Afrikanischen Kontinent. Die Teilnahme am erp4school Forum ist kostenlos, eine 

Anmeldung ist erforderlich. Registrierung und weitere Informationen:  Gerhard.Oettinger@sap.com.   

Follow SAP University Alliances: Facebook | Twitter | LinkedIn | Xing 

 

 

 

4.  bwp@ Informativ  
 
@  STELLENAUSSCHREIBUNGEN:  

@  An der Helmut-Schmidt-Universität/Universität der Bundeswehr Hamburg (HSU/UniBw H) ist im 

Zentrum für technologiegestützte Bildung (ZtB) die Stelle eines/einer 

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/wissenschaftlichen Mitarbeiters 

TVöD EG 13 (100%) 

zu besetzen. 

Ende der Bewerbungsfirst: 19.9.2012 

Ausschreibungstext: http://www.bwpat.de/informativ/zu_personellem/hsu_wma_09-2012.pdf  
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@  An der Universität Stuttgart am Lehrstuhl Berufspädagogik, Schwerpunkt Technikdidaktik 

(besetzt ab dem 01.09.2012) sind ab dem 1.10.2012 zwei Stellen 

Wissenschaftlicher MitarbeiterInnen (E 13TV-L) 

zunächst befristet auf drei Jahre zu besetzen. 

100 %-Stelle: http://www.bwpat.de/informativ/zu_personellem/stuttgart_wma-100_09-2012.pdf  

50 %-Stelle: http://www.bwpat.de/informativ/zu_personellem/stuttgart_wma-50_09-2012.pdf  

Ende der Bewerbungsfirst: 15.9.2012 

 

@  VERMISCHTES:  

@  Das im Dezember 2011 veröffentlichte „OECD Factbook 2011-2012“ ist jetzt auf Deutsch 

erschienen. Mit mehr als 100 Indikatoren deckt das statistische Jahrbuch der OECD ein weites 

Spektrum an Themen ab und liefert übersichtlich aufbereitete Informationen zu: Arbeitsmarkt, 

Bevölkerung, Bildung, Energie, Entwicklungszusammenarbeit, Forschung & Entwicklung, 

Gesundheit, Handel, Industrie, Informations- & Kommunikationstechnologien, Landwirtschaft, 

makroökonomische Trends, öffentliche Ausgaben, Steuern oder Umwelt. Die Daten sind für alle 34 

OECD-Mitgliedsländer sowie für wichtige Schwellenländer wie Brasilien, China, Indien, Indonesien, 

Russland und Südafrika verfügbar. Erhältlich ist das Factbook als Buch und auch als Online-

Ausgabe: www.oecd.org/de/factbook  

@  Und noch eine neue Studie OECD: „Preparing Teachers and Developing School Leaders for the 

21st Century“. Anhand von PISA-Daten wird gezeigt, dass es notwendig ist, zahlreiche Aspekte 

unserer Bildungssysteme zu überdenken: die Qualität der Lehrerrekrutierung und -ausbildung, wie 

Lehrer und Schulleiter gefördert und unterstützt werden oder auch, wie ihre Vergütung strukturiert 

ist. Online zum Download (PDF, in Englisch, 112 Seiten, 2,9 MB): 

www.oecd.org/berlin/publikationen/name,208510,en.htm  

@  Die Europäische Kommission hat auf ihren Internetseiten die Aufforderung zur Einreichung von 

Vorschlägen für das Programm für lebenslanges Lernen (PLL) 2013 sowie die europäischen 

Prioritäten und den Leitfaden 2013 veröffentlicht: http://ec.europa.eu/education/llp/official-

documents-on-the-llp_de.htm  

Zu beachten sind dabei auch die nationalen Ausschreibungsbedingungen, die Sie auf den Seiten 

der nationalen Agenturen (www.na-bibb.de, www.lebenslanges-lernen.at und www.ch-

go.ch/programme/lebenslanges-lernen) finden. 

@  Das Schweizer Bundesamt für Statistik hat erstmals Daten zur Statistik der Lernenden in einer 

dynamischen Form aufbereitet, die es ermöglicht, selbständig Tabellen zusammenzustellen. Siehe 

http://tinyurl.com/9ysk3n5  

@  In Österreich ist der "Bericht zur Situation der Jugendbeschäftigung und Lehrlingsausbildung in 

Österreich 2010-2011" (Erstellung durch das ibw und das öibf im Auftrag des Bundesministeriums 

für Wirtschaft, Familie und Jugend) im Juni 2012 erschienen. Zur Kurzfassung: 

http://www.ibw.at/images/aktuell/situation_der_jugendbeschaeftigung.pdf  

Der gesamte Bericht zum freien Download unter: http://www.ibw.at/de/ibw-studien  

 
 

Es grüßen herzlich 

die bwp@ Herausgeber 
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Sie erhalten diesen Newsletter, weil Sie sich dafür auf www.bwpat.de eingetragen haben. 
Wenn Sie andere davon informieren wollen, leiten Sie diese E-Mail oder den Link bitte weiter. 
Wenn Sie diesen Newsletter abbestellen wollen, schicken Sie eine Mail an: 
herausgeber (at) bwpat.de 
Sollten Sie in diesem Newsletter inserieren oder eine Kooperation mit bwp@ als Partner oder Sponsor 
eingehen wollen, so schicken Sie uns diesbezüglich bitte ebenfalls eine kurze Mail.  

 
Partner von bwp@ sind: 

SAP University Alliances:  http://uac.sap.com 
 
 
 

PÄDAGOGIK bei BELTZ:  www.beltz-paedagogik.de   

 

giz - Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ)  
GmbH:  www.giz.de   

 

VLW – Bundesverband der Lehrerinnen und Lehrer  
an Wirtschaftsschulen e.V.:  www.vlw.de   

 

W. Bertelsmann Verlag  
Fachverlag für Bildung, Beruf und Sozialforschung 
www.wbv.de 

 

„alles bleibt anders“ - 9. Fernausbildungskongress der Bundeswehr  

an der Helmut-Schmidt-Universität in Hamburg, 4. – 6.9.2012 
www.fernausbildungskongress.org 

 

 

 

 

http://www.bwpat.de/newsletter
http://uac.sap.com/
http://www.beltz-paedagogik.de/
http://www.giz.de/
http://www.vlw.de/
http://www.wbv.de/
http://www.fernausbildungskongress.org/

