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1. bwp@ Ausblick auf 2014

2013 war fur das gesamte Team von bwp @ ein wirklich herausforderndes Jahr: zu den zwei
.reguldren Ausgaben 24 (mit 28 Beitragen!) und 25 (die aktuelle Ausgabe ist noch nicht geschlos-
sen) kommen noch zwei Spezial Ausgaben dazu, die in Summe nicht nur die Gesamtzahl der
Autorinnen und Autoren sowie die der Beitrage, die nun auf www.bwpat.de zu finden sind, noch
einmal wesentlich erhéhte.

Fur 2014 ist die Planung etwas ,gemafigter“, obwohl wir auch fiir dieses Jahr schon jetzt wieder
einiges mehr als das ,Standardprogramm® vorhaben: Fir die ersten der beiden Ausgaben — die
Nummer 26 zum Thema ,Berufliche Bildung aus der Perspektive des lernenden Subjekts® sind
wieder sehr viele Abstracteinreichungen eingegangen, die angenommenen Beitragsvorschlage
werden jetzt gerade ausgearbeitet. Die zweite Ausgabe dieses Jahres (Nr 27) steht unter dem Titel
.Berufsorientierung®, der Call for Papers wird im Marz online gehen (und natirlich auch Uber diesen
Newsletter kommuniziert werden.

Dartber hinaus wird es Anfang April ein Update zur aktuellen Ausgabe 25 (Ordnung und Steue-
rung der beruflichen Bildung) geben. Und bereits mit dem néchsten Newsletter im Februar werden
wir Sie Uber eine weitere Sonder-Ausgabe informieren kénnen: Spezial 3 wird als digitale Festschrift
zu Ehren eines 60. Geburtstags dann bereits online sein (mehr wollen wir hier noch nicht verraten!).

Naturlich werden wir auch in diesem noch jungen Jahr wieder Rezensionen verdffentlichen (s. dazu
auch Pkt. 2.), Uber den Newsletter erhalten Sie wie gewohnt Informationen zu neuen Publikationen,
Stellenausschreibungen und Terminen, und wir haben mit der 4. Osterreichischen Konferenz fir
Berufsbildungsforschung im Juli und wahrscheinlich mit dem 11. Fernausbildungskongress in Ham-
burg (ist zugleich der 1. (Aus)Bildungskongress der Bundeswehr) im September auch wieder zwei
Veranstaltungen als Kooperationspartner, tber die wir informieren werden.

Mdglichkeiten, bwp @ als Kommunikationsplattform zu nutzen, mit uns zusammenzuarbeiten oder
auch unsere Serviceangebote zu nutzen gibt es fiur Sie also wieder ausreichend; Uber Riickmel-
dungen jeglicher Art wiirden wir uns freuen. Denn obwohl wir zwischen 5.000 und 8.000 Seiten-
zugriffe von 2.500 bis 3.500 Besuchern pro Woche haben und obwohl dieser Newsletter an rund
3.500 Abonnentinnen und Abonnenten verschickt wird, kdnnte die Interaktivitat von und mit unseren
Leserlnnen durchaus grol3er sein.

Wege, wie Sie uns Feedback geben oder mit uns in Kontakt kommen kdnnen, gibt es genug: tiber
die Homepage unter http://www.bwpat.de/kontakt, per E-Mail an hrsg@bwpat.de oder nattrlich im
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direkten Kontakt mit uns allen aus dem bwp@ Team: http://www.bwpat.de/bwp-team .

Danke im Voraus!

Partner-INFO: SAP University Alliances SAP

SAP University Alliances auf der CeBIT 2014: Join the Team

Alliances

Am 10. Marz 6ffnet die CeBIT in Hannover wieder ihre Tore. Auch in diesem Jahr werden SAP University
Alliances und die University Competence Center Magdeburg und Miinchen vom 10. bis 14. Marz in Halle 4
vertreten sein. Die weltweit grof3te Messe fur Informationstechnik dient als ideale Plattform, um mit neuen
Universitaten und Studierenden in Kontakt zu treten und sich mit bestehenden Mitgliedern tber Ideen und
geplante Projekte zu SAP in der Lehre auszutauschen. SAP University Alliances fuhrt daruber hinaus am 11.
und 12. Mérz einen InnoJam Wettbewerb fir 100 internationale Studenten auf dem Messegelande Hannover
durch: in 30 Stunden werden mittels neuester SAP-Technologien Prototypen fur reale Business Cases erstellt.
Join the SAP University Alliances Community: http://uac.sap.com

Follow SAP University Alliances: Facebook | Twitter | LinkedIn | Xing

2. Eine neue Rezension auf www.bwpat.de

Verfasst wurde die erste Rezension in 2014 von Helmut WOLL (PH Karlsruhe/Universitat Olden-
burg):

@ ARNDT, Holger/ JUNG, Eberhard (2013): Okonomische Bildung in der Primarstufe. Expertise zu
fachdidaktischen Konzepten, nationalen Bildungsstandards und curricularen Landervorgaben.
Hamburg: Joachim Herz Stiftung Verlag 2013. ISBN 978-3-9815920-0-9; 288 S.; 19,90 €
Online: http://www.bwpat.de/rezensionen/rezension _1-2014 arndt jung.pdf

Ein herzliches Danke an den Rezensenten.

3. Neues auf TVET@Asia

Auch bei der ,Schwesterzeitschrift* von bwp@, TVET@Asia, hat sich unter www.tvet-online.asia
einiges getan:

Im Dezember 2013 ist die 2. Ausgabe unter dem Titel ,Vocational teacher education and research
as atask and challenge for the East- and Southeast Asian region” online gegangen. Neun Bei-
trage dokumentieren die Ergebnisse der RCP (Regional Cooperation Platform) Conference, die unter
dem gleichen Titel im Oktober in Shanghai stattgefunden hat. Herausgeber dieser 2. Ausgabe sind
Thomas Schroder (RCP), Paryono (SEAMEO VOCTECH), Gwang-Chol Chang (UNESCO Bangkok)
& Xiao Feng (IBB, Tongji University).

AuRerdem wurde damit begonnen, Studien, die als ein Teil der Arbeit von RCP beauftragt wurden, in
zwei Reihen online zu publizieren. Unter http://www.tvet-online.asia/rcp-series finden Sie

in der Reihe “Research and Development” zwei Studien:

@ Dadang Kurnia (2013): Post-Study Pre-Service Practical Training Programme for TVET
Teacher Students. Shanghai: RCP.

@ Boualinh Soysouvanh (2013): Development of Standards for Vocational Teachers at
Bachelor level in Lao PDF. Shanghai: RCP.
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Und in der Reihe ,Practice and Working Papers” die erste Studie:

@ Charlotte Heidsiek (2013): Organizational Development of Institutions for TVET-Teacher
Education. Shanghai: RCP.

Schliellich wurde der Call for Papers fir Issue 3 veréffentlicht: Unter dem Titel , Transferable skills,
employability skills or Vocational Action Competence — policies, models and practical implementation
in technical and vocational education and training (TVET) and vocational teacher education (VTE)”
rufen die Herausgeberinnen Cheol Hee Kim, Barbara Trzmiel (beide UNESCO Bangkok), Roslin
Brennan Kemmis (Charles Sturt University, Australia) & Matthias Becker ( Universitat Flensburg) zur
Einreichung von Abstracts bis zum 15.2.2014.

Den CfP finden Sie online unter: http://www.tvet-online.asia/preview

Partner-INFO: PADAGOGIK Heft 1-2014

Thema: Direkte Instruktion

PADAGOGIK

Was genau ist direkte Instruktion? Wie lasst sie sich verbinden mit differe- DIREKTE INSTRUKTION
nzierendem Unterricht, mit diskursorientiertem Unterricht und mit Lerntage- e e
biichern? Wie kann sie genutzt werden zur Férderung von Sprache und
Rechtschreibung? Das zeigen Erfahrungsberichte.

In den Rubriken

@ Die neue Serie zu Dauerbrennern der Bildungspolitik — hier mit
aktuellen Daten zur Bildungsgerechtigkeit.

@ Die Rubrik Beitrag mit einem Projekt zum Thema: Schiiler erar-
beiten ein Lexikon Uber ihre Stadt.

@ PADAGOGIK - kontrovers zu Duzen oder Siezen in der Ober-

stufe.

@ Rezensionen zum Thema ,Lehrerkooperation®.

Vorschau auf Heft 2-2014:
Sich als Schiler selbst motivieren

Mehr zu PADAGOGIK unter: www.beltz-paedagogik.de

4. PADAGOGIK Lese-Empfehlungen

In der aktuellen Ausgabe 1-2014 werden von Jorg Schlémerkemper die folgenden Blicher vor-
gestellt:

@ Tanjev Schultz, Klaus Hurrelmann (Hrsg.) (2013): Die Akademiker-Gesellschaft. Missen in
Zukunft alle studieren?

@ Silvia-Iris Beutel, Wilfried Bos, Raphaela Porsch (Hrsg.) (2013): Lernen in Vielfalt. Chance und
Herausforderung fur Schul- und Unterrichtsentwicklung.

@ Marc Kleinknecht, Thorsten Bohl, Uwe Maier, Kerstin Metz (Hrsg.) (2013): Lern- und Leistungs-
aufgaben im Unterricht. Facherubergreifende Kriterien zur Auswahl und Analyse.

@ Matthias Eckoldt (2013): Kann das Gehirn das Gehirn verstehen? Gesprache tber Hirn-
forschung und die Grenzen unserer Erkenntnis.

@ Dagmar Rohnstock, Claudio Roller (2013): Schulkonflikte meistern. Mediative Kompetenzen fir
Lehrende.

@ Doris Wittek (2013): Heterogenitéat als Handlungsproblem. Entwicklungsaufgaben und Deu-
tungsmuster von Lehrenden an Gemeinschaftsschulen.
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@ Christel Rittmeyer, Holger Schéfer (2013): Diagnostik in Schule und Unterricht. Ein synthe-
tischer, qualitativ-quantitativer Ansatz fur die Handlungsfelder Deutsch, Mathematik und Verhalten.

@ Ludwig Duncker, Gabriele Lieber (Hrsg.) (2013): Bildliteralitat und Asthetische Alphabeti-
sierung. Konzepte und Beispiele fir das Lernen im Vor- und Grundschulalter.

@ Joachim Kabhlert, Kai Nitsche, Klaus Zierer (Hrsg.) (2013): R&ume zum Lernen und Lehren.
Perspektiven einer zeitgemaflen Schulraumgestaltung.

@ Josef Kraus: Helikopter-Eltern. Schluss mit Forderwahn und Verwdhnung.

Lesen Sie die gesamten Empfehlungen auf bwp@ unter:
http://www.bwpat.de/partner/Paedagogik/Empfehlungen 1 14.pdf

Partner-INFO: N J

4, Osterreichische Konferenz fur 4. Osterreichische Kopferenz fiir

Berufsbildungsforschung Berufsblldungsfgrfgzgﬁng
<./, \

3./4.7.2014 in Steyr

Fur die am 3. /4. Juli 2014 in Steyr (Oberdosterreich) stattfindende 4. Osterreichische Konferenz fur Berufs-
bildungsforschung ist die Frist fiir die Einreichung von Beitrdgen mit dem 15.1.2014 abgelaufen. Derzeit
erfolgt ein double blind review, die Einreichenden werden die Ergebnisse des Review-Verfahrens bis Mitte Marz
mitgeteilt bekommen.

Die Anmeldung zur Konferenz, die unter dem Titel ,Kompetent — wofiir? Life-skills, Beruflichkeit, Persén-
lichkeitsbildung“ steht, ist Gber die Konferenz-Homepage http://www.berufsbildungsforschung-konferenz.at
jederzeit (bis zum 15.6.2014) méglich. Bis zum 30.4.2014 gibt es einen Friihbucherbonus, DGfE- und SGBF-
Mitglieder bekommen die gleiche ErmaRigung wie OFEB (Osterreichische Gesellschaft fiir Forschung und
Entwicklung im Bildungswesen)-Mitglieder.

Details und weiterfiihrende Informationen finden sich auf der Konferenzwebsite: www.berufsbildungsforschung-
konferenz.at

5. bwp@ Informativ

Stellenausschreibungen:

@ Fur das Verbundprojekt optes wird an der Helmut-Schmidt-Universitat Hamburg die Stelle
eines/r wiss. Mitarbeiters/in an Universitaten (Teilzeit im Umfang von 50 v.H.) befristet fur ein Jahr
ausgeschrieben.

Ende der Bewerbungsfrist: 30.1.2014

Zur ausfuhrlichen Ausschreibung: www.bwpat.de/stellen/HSU_optes_jan2014.pdf

@ Am Institut fur Wirtschaftspadagogik (IWP) der Universitat St. Gallen sind zum 1. April 2014
(oder nach Vereinbarung) unbefristete Stellen fur wissenschaftliche Mitarbeiterinnen / Mitarbeiter
in folgenden Bereichen zu besetzen:

1. Hochschulentwicklung (Forschung und Gestaltung von Lern-, Lehr- und Veranderungsprozessen
an Hochschulen)

2. Berufsbildung (Forschung und Gestaltung von Lern-, Lehr- und Veréanderungsprozessen in der
Berufsbildung)

Ende der Bewerbungsfrist: 15.2.2014

Zur ausfuhrlichen Ausschreibung: www.bwpat.de/stellen/IWP-UniStGallen feb2014.pdf
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Literaturhinweise:

@ Karin WIRTH, Frank KRILLE, Tade TRAMM & Thomas VOLLMER (Hrsg.) (2013): Weiterent-
wicklung dualer Berufsausbildung: Konsekutiv, kompetenzorientiert, konnektiv. Erfahrungen und
Impulse aus dem Schulversuch EARA.

Paderborn: Eusl. 184 S., 35,- €, ISBN 978-3-940625-37-3.

Dieses Buch ist die Print-Ausgabe von bwp@ Spezial 7:
http://www.bwpat.de/ausgabe/spezial7_eara.
Unsere Empfehlung: online lesen, fir die Bibliothek das Buch bei Eusl kaufen!

@ Bernd GOSSLING (2013): Governance im Wandel. Transformation und Stabilitat von kollektiven
Deutungsmustern bei der Entwicklung des Deutschen Qualifikationsrahmens (DQR).
Paderborn: Eusl. 337 S., 39,90 €, ISBN 978-3-940625-36-6.

Neue Termine:

Seit dem letzten Newsletter wurden folgende Termine online eingetragen auf
http://www.bwpat.de/service/termine:

@ 20.2.2014: ,Organisation und Theorei* Jahrestagung der Kommission Organisationspadagogik
der DGfE in Koblenz: http://www.organisation2014.ko-Id.de

@ 7./8.3.2014: ,Raus aus dem Container* Handlungsorientierte Raumansatze in der Erwachsenen-
bildungsforschung " in Basel/ CH: http://web.fhnw.ch/ph/tagungen/erwachsenenbildungsforschung

@ 27./28.3.2014: BMBF-Tagung "Bildungsforschung 2020 - Zwischen wissenschaftlicher Exzellenz
und gesellschaftlicher Verantwortung” in Berlin: http://www.empirische-bildungsforschung-
bmbf.de/de/1566.php

@ 10.-13.6.2014: CESE (Comparative Education Society in Europe) Conference “Governing Edu-
cational Spaces: Knowledge, Teaching and Learning in Transition” in Freiburg: http://www.cese-
europe.org/2014

@ 7.-11.7.2014: 45th ISAGA conference “The shift from teaching to learning: individual, collective
and organizational learning through gaming & simulation” in Dornbirn/ AT: http://ww.isaga2014.com

@ 22.-24.9.2014: 2nd International Conference of the German Research Center for Comparative
Vocational Education and Training (G.R.E.A.T.) “Youth in Transition: VET in Times of Economic
Crisis” in KolIn: http://www.great.uni-koeln.de

Vermischtes:

@ Das 11. Hamburger eLearning-Magazin zum Themenschwerpunkt ,OER - Open Educational
Resources® steht zum Download bereit unter http://www.uni-
hamburg.de/eLearning/eCommunity/Hamburger _eLearning Magazin/eLearningMagazin_11.pdf.

@ Das ,NetECVET“-Netzwerk hat ein ECVET Mobility-Toolkit entwickelt und online gestellt, das
soll langfristig dazu beitragen soll, transnationale Mobilitat in Europa quantitativ und qualitativ zu
erhdhen. Die Verwendung dieses ,digitalen Instrumentenkoffers® wird nun auch mittels eines
englischsprachigen Videos (User Guide) erklart: http://www.ecvet-toolkit.eu/site/userguide.

6. Hinweis fur bwp@ Autorinnen

Nach nunmehr zwolf Jahren haben wir unsere Formatvorlage fir bwp@ Beitrage etwas modifiziert.
Die wichtigste Anderungen: ab Ausgabe 26 werden die Autorennamen sowohl im Text als auch im
Literaturverzeichnis nicht mehr in GroRbuchstaben geschrieben und das Leerzeichen nach dem
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Schragstrich zwischen Autorennamen féallt weg.
CITAVI hat die Anderung im Zitationsstil fir bwp @ bereits ilbernommen.

Und online finden Sie die Formatvorlagen fur Abstract-Einreichungen, fur Beitrage und fir Rezensio-
nen gesammelt unter http://www.bwpat.de/service/vorlagen.

Ein schénes Wochenende wiinschen

die bwp @ Herausgeber

Karin Bichter, Martin Fischer, Franz Gramlinger, H.-Hugo Kremer & Tade Tramm

bwp@ Berufs- und Wirtschaftspadagogik - online

ISSN 1618-8543 www.bwpat.de

Anschrift der Herausgeber: bwp@

c/o Universitdt Hamburg, Sedanstr. 19, 20146 Hamburg
mail to: hrsg (at) bwpat.de

Sie erhalten diesen Newsletter, weil Sie sich dafiir auf www.bwpat.de eingetragen haben.

Wenn Sie andere davon informieren wollen, leiten Sie diese E-Mail oder den Link bitte weiter.

Wenn Sie diesen Newsletter abbestellen wollen, schicken Sie eine Mail an:

herausgeber (at) bwpat.de

Sollten Sie in diesem Newsletter inserieren oder eine Kooperation mit bwp@ als Partner oder Sponsor eingehen
wollen, so schicken Sie uns diesbeziiglich bitte ebenfalls eine kurze Mail.

Partner von bwp @ sind:

SAP University Alliances: http://uac.sap.com W

PADAGOGIK bei BELTZ: www.beltz-paedagogik.de BEIJZ

4
giz - Deutsche Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (G1Z) I Z Deutsche Gescllschalt
GmbH: www.qgiz.de

Zusammenarbeit (612) GmbH

VLW — Bundesverband der Lehrerinnen und Lehrer .
an Wirtschaftsschulen e.V.. www.viw.de »._w
; N
4. Osterreichische Konferenz fiir Berufsbildungsforschung: 3./4.7.2014 o8 peterveichischie Kopferenz fir
www.berufsbildungsforschung-konferenz.at BerufsblIdu’ngsf?_riggﬂng\

Karl WILBERS: Wirtschaftsunterricht gestalten
www.wirtschaftsunterricht-gestalten.de
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