
 
 

Hrsg.: Büchter, Gramlinger, Kipp, Kremer & Tramm  hrsg(at)bwpat.de 
 
 

Newsletter 82     www.bwpat.de/newsletter     1

bwp@ Newsletter (82): 18-07-08 
http://www.bwpat.de/newsletter
 

Inhalt: 

1.  Call for Papers zu Neuen Medien    
2.  Neues auf www.bwpat.de   
3.  Österr. Berufsbildungsforschungspreis 2008     
4a. Zwei neue Kooperationspartner von bwp@ …   
4b.  … und das Projekt KIBNET ist beendet    
5.  bwp@ Informativ    
 

 http://www.bwpat.de/newsletter/82.pdf                      
 
 
1.  Call for Papers zu Neuen Medien  

Den aktuellen Call for Papers für Ausgabe 15 finden Sie bereits seit vier Wochen auf www.bwpat.de 
unter > Vorschau. Zum Thema „Medien in der beruflichen Bildung - Mit Web 2.0, ERP & Co. zu 
neuen Lernwelten?“ sollen die folgenden thematischen Schwerpunkte hervorgehoben werden:  

@ Medienkompetenz und berufliche Handlungskompetenz – In welchem Verhältnis stehen Medien- 
und berufliche Handlungskompetenz?  

@ Mediale bzw. virtuelle Lebenswelten von Jugendlichen als curriculare und didaktische Heraus-
forderung   

@ Medien als Infrastruktur neuer Kommunikations- und Kooperationsformen in der beruflichen 
Bildung 

@ Virtuelle Arbeitsumwelten als curriculare und didaktische Herausforderung  

@ Wie können virtuelle Lernumwelten als Grundlage beruflicher Lehr-Lern-Prozesse genutzt 
werden?   

Da es eine Reihe von Anfragen diesbezüglich gegeben hat, haben wir die Frist für das Einreichen der 
Abstracts bis zum 25.7.2008 verlängert. Vorlagen für die Abstracts finden Sie ebenfalls auf der Vor-
schau-Seite http://www.bwpat.de/vorschau/cfp.shtml. 
 

 
 
2.  Neues auf www.bwpat.de

Zwei neue Rezensionen – die Nummern 8 und 9 in diesem Jahr – gibt es unter   
http://www.bwpat.de/rezensionen/rezensionen.shtml   

@ Karin REIBER (Hochschule Ravensburg-Weingarten) hat das folgende Buch besprochen: 
Moderne Pflegeausbildung heute. Bildungstheoretische Orientierungen und bewährte Praxis-
beispiele für den Unterricht. Herausgeber: FALK, Juliane & KEUCHEL, Regina. Weinheim, 
München: Juventa 2007. 208 Seiten; 19,50 Euro.   
http://www.bwpat.de/rezensionen/rezension_9-2008_falk_keuchel.pdf   

@ Und von Horst SIEBERT (Leibniz Universität Hannover) kommt die Rezenion zu: STRAßER, 
Peter: Können erkennen – reflexives Lehren und Lernen in der beruflichen Benachteiligten-
förderung. Bielefeld: W. Bertelsmann Verlag 2008. 300 Seiten; 35,- Euro.     
http://www.bwpat.de/rezensionen/rezension_8-2008_strasser.pdf      
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In der aktuellen Ausgabe 14 haben wir auf Wunsch des Autors den Beitrag von Günter KUTSCHA: 
„Beruflichkeit als regulatives Prinzip flexibler Kompetenzentwicklung – Thesen aus 
berufsbildungstheoretischer Sicht“ geringfügig geändert. Sowohl die HTML-Version 
http://www.bwpat.de/ausgabe14/kutscha_bwpat14.shtml als auch die PDF-Datei unter  
 http://www.bwpat.de/ausgabe14/kutscha_bwpat14.pdf wurden mit Datum 17.7.2008 ausgetauscht.   

Das erste Update zur Ausgabe 14 Berufliche Lehr-/ Lernprozesse wird im August erscheinen; im 
September können Sie sich dann auf ein sehr umfangreiches bwp@ Spezial 4 „Hochschultage 
Berufliche Bildung 2008“ mit 120 bis 130 (!) Beiträgen freuen. 
 

 
 
 
Partner-INFO: SAP University Alliances  

IDEENWETTBEWERB „SAPiens“ 2008  

Wir suchen "SAPiens" – kluge Köpfe, die die Zukunft von SAP mitgestalten und tolle Preise gewinnen wollen! Der 
SAPiens Ideenwettbewerb wird im Rahmen des SAP University Alliances Programs für deutschsprachige Schüler 
und Studenten ausgeschrieben. Gesucht werden innovative Ideen, die neue Einsatzbereiche / Geschäftsfelder für 
SAP, neue Produkte von SAP oder Verbesserungen der SAP Software beschreiben. Diese Ideen werden in der 
Community unter www.SAPiens.info gesammelt. Zum Abschluss des Wettbewerbes werden die Ideen durch eine 
Jury bewertet und prämiert. 

University Alliances Webseite: http://www.sap.de/universityalliances 
 

 
 
3.  Österr. Berufsbildungsforschungspreis 2008 

Der Österreichische Berufsbildungsforschungspreis wurde erstmals vom Bundesministerium für 
Unterricht, Kunst und Kultur (bm:ukk) für herausragende Arbeiten im Bereich der Berufs-
bildungsforschung an Nachwuchswissenschaftler/innen im Rahmen der 1. Österreichischen Konferenz 
für Berufsbildungsforschung in Steyr verliehen.  

Die drei Preisträger sind: 

1. Stefan VOGTENHUBER (Institut für Höhere Studien in Wien) für seinen Beitrag „Bildungs- und 
Weiterbildungserträge in Österreich“.   
(Zum Abstract: http://www.bwpat.de/informativ/abstract1_Vogtenhuber.pdf)   

2. Annette SPRUNG (Karl-Franzens-Universität Graz) für „Die Seite wechseln? MigrantInnen als 
TrainerInnen und BeraterInnen in der beruflichen Weiterbildung“.   
(Zum Abstract: http://www.bwpat.de/informativ/abstract2_Sprung.pdf)   

3. Armin MÜHLBÖCK und Alexander NEUNHERZ (WissenschaftsAgentur der Universität 
Salzburg) für „Arbeitsmarktpolitische Qualifizierungsbilanzen für periphere Teilregionen in 
Österreich am Beispiel des Oberpinzgaus“.   
(Zum Abstract: http://www.bwpat.de/informativ/abstract3_Muehlboeck_Neunherz.pdf)   

Eine ausführlichere Information mit Foto der PreisträgerInnen finden Sie hier:  
http://www.bwpat.de/informativ/AT_BBF-Preis_2008.pdf  

Die Dokumentation der Konferenz ist bereits größtenteils online unter:  
http://www.berufsbildungsforschung-konferenz.at/ (beim Programm). 
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4a.  Zwei neue Kooperationspartner von bwp@   

Wir freuen uns über zwei neue Kooperationspartner, die uns helfen, Ihnen auch in Zukunft den 
kostenfreien Zugang zum weitverbreitetsten online-Journal für Berufs- und Wirtschafts-
pädagogik zu sichern.  

@ Die Deutsche Gesellschaft für Technische Zusammenarbeit (GTZ) GmbH haben Sie 
möglicherweise in den vergangenen Wochen bereits in unserem header auf www.bwpat.de 
gesehen – das Interesse der GTZ, das in der Partner-Info unten klar ersichtlich ist, ist sicher auch 
interessant für viele unserer Leserinnen und Leser: Die GTZ sucht immer wieder bei der Erfüllung 
ihrer Aufgaben Lehrerinnen und Lehrer – gerade auch Berufs- und Wirtschaftspädagogen sind 
regelmäßig dabei. Als weltweit tätiges Bundesunternehmen der internationalen Zusammenarbeit 
unterstützt die GTZ die deutsche Bundesregierung bei der Verwirklichung ihrer entwicklungs-
politischen Ziele. www.gtz.de   

@ Der zweite Partner ist ein schon „altbekannter“: Bereits seit 2005 haben wir auf bwp@ regelmäßig 
auf den Fernausbildungskongress der Helmut-Schmidt-Universität/Universität der Bundes-
wehr Hamburg hingewiesen. Auch in diesem Jahr werden wir Sie über diese Veranstaltung, die 
vom 9. bis 11. September 2008 zum fünften Mal in Hamburg stattfinden wird, informieren. Zur 
Kongress-Homepage www.fernausbildungskongress.org finden Sie am einfachsten und 
schnellsten durch einen Klick auf das Logo Fernausbildung bzw. der Helmut-Schmidt-Universität 
ganz rechts oben auf www.bwpat.de 

 

 
 
4b.  … und das Projekt KIBNET ist beendet   

Drei Jahre lang hat uns KIBNET nun als Kooperationspartner begleitet, und für uns war diese 
Zusammenarbeit wichtig und sehr erfreulich! 

Insgesamt sieben Jahre lang war KIBNET unterwegs und hat sich für die Implementierung einer 
"Weiterbildung mit System" in die betriebliche Praxis eingesetzt. KIBNET hat dabei einiges erreicht 
und mit dafür gesorgt, dass erfolgreich neue Wege mit der Arbeitsprozessorientierung in der 
Weiterbildung gegangen werden. Nicht zuletzt kann KIBNET für sich mit in Anspruch nehmen, eine 
internationale community mit gestaltet zu haben, die sich kompetent der Entwicklung und Umsetzung 
einer zukunftsorientierten Weiterbildungskultur verschrieben hat.  

Nun ist das gemeinsame Projekt von BITKOM und IG Metall - KIBNET - beendet. Die Förderung durch 
das BMBF ist ausgelaufen, und www.kibnet.org wird ab August in einen statischen Zustand versetzt 
werden. Das heißt, die generellen Informationen bleiben erhalten, doch z.B. die Weiterbildungs-
beratung per Telefon oder der Newsletter werden eingestellt. 

Mit Blick auf die Themen der Weiterbildung im IT-Sektor wird aber darauf aufmerksam gemacht, dass 
die Arbeit weitergeht – und uns geht auch unser Kooperationspartner nicht abhanden! Schauen sie 
doch mal vorbei - unter www.it-50plus.org wird weiter für Kompetenzentwicklung insbesondere für 
ältere Fachkräfte in Unternehmen der ITK-Branche und in IT-Anwenderunternehmen aktiv gearbeitet. 
Wir werden Sie schon bald über dieses neue Projekt informieren. 

An dieser Stelle wollen wir noch einmal darauf hinweisen, dass bwp@ ausschließlich durch die 
Unterstützungen unserer Kooperationspartner finanziert wird, wofür wir uns bei KIBNET, SAP und 
EBC*L – und neu bei der GTZ und dem Fernausbildungskongress 2008 - recht herzlich 
bedanken. 
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Partner-INFO: GTZ  

GTZ sucht weiter Lehrer für Ausbildungsinstitute in Abu Dhabi  

Nach mehrmonatigen Vorbereitungen für zwei neue Ausbildungsinstitute im Emirat Abu Dhabi (Vereinigte 
Arabische Emirate) wird die GTZ im September die beiden Institute eröffnen. Mittlerweile sind fast alle Stellen 
besetzt, nur in den Bereichen Chemie, IT, Schmuck-Design, Ernährung / Küche und Gesundheit fehlen noch 
Lehrkräfte für den Vertragsbeginn 1. September oder 1. Oktober 2008. Bewerbungen werden gerne 
entgegengenommen. Für September 2009 werden dann wiederum 70 LehrerInnen gesucht.   

Die Umbauten der Schulgebäude sind in vollem Gang, Ausstattung ist bestellt und bereits über 1.000 
BewerberInnen (zu über 80 % Frauen!) haben sich angemeldet. Die Schulleiter, das Team der Abteilungsleiter 
und die ersten Lehrer sind vor Ort und bereiten den Start vor. Die Institute sind bereits im Internet erreichbar: 
http://www.veti.ac.ae/   

Anfragen und Bewerbungen können an die Institute direkt oder an Klaus.Soidemann@gtz.de gerichtet werden. 
Online Bewerbungen sind über www.gtz.de möglich. 
 

 
 
 
 
 
 
Partner-INFO: EBC*L   

Der Europäische Wirtschaftsführerschein, EBC*L, ist ein Vorzeigeprojekt lebenslangen 
Lernens 
Kaum ein Projekt vereint die bildungspolitischen Ziele der Europäischen Union - Transparenz, Mobilität und 
Lebenslanges Lernen - wie das Wirtschaftszertifikat EBC*L. Dieses Zertifikat setzt in allen Bildungsstufen - von 
der Schule beginnend, über die Universitäten und der berufliche Bildung - einen internationalen Standard 
betriebswirtschaftlicher Bildung. Damit ermöglicht es eine Mobilität zwischen den Bildungssystemen. Die 
internationale Mobilität ist dadurch gewährleistet, dass man die EBC*L Prüfung bereits in mehr als 20 Ländern 
sowohl in der Landessprache, als auch in Englisch oder Deutsch absolvieren kann. Weitere Informationen dazu 
unter www.ebcl.eu
 

 
 
5.  bwp@ Informativ  

PUBLIKATIONSHINWEISE: 
@ Kirsten MÜLLER (2008): Schlüsselkompetenzen und beruflicher Verbleib. Berichte zur 

Beruflichen Bildung, Bd. 4. Bielefeld: Bertelsmann. ISBN: 978-3-7639-1106-6; 44,90 Euro.  

@ Gert LOOSE/ Georg SPÖTTL/ Yusoff Md. SAHIR (Hrsg.) (2008): “Re-Engineering” Dual 
Training – The Malaysian Experience. Frankfurt am Main u.a.: Lang. 181 S.  
ISBN 978-3-631-57722-6; 34,80 Euro.  

@ Christoph NEEF (2008): Förderung beruflicher Handlungskompetenz. Ein experimenteller 
Vergleich zwischen handlungsorientiertem und traditionellem Unterricht. Stuttgart: ibw Hohenheim. 
434 S. ISBN: 978-3-935949-08-8; 24,90 Euro.  
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@ Report “Validation of non-formal and informal learning in Europe: A snapshot 2007” (2008), hrsg. 
von Cedefop, gratis zu bestellen und online zum Download:  
http://www.trainingvillage.gr/etv/Information_resources/Bookshop/publication_details.asp?pub_id=
493 

PERSONELLES: 
@ Am ITB der Universität Bremen ist die Stelle eines/eines Wissenschaftlichen/r Mitarbeiters/in, 

Entgeltgruppe 13 TVL, befristet auf 3 Jahre (Kennziffer: A 98/08) zu besetzen. Bewerbungsende: 
3. Juli 2008; mehr Informationen unter http://www.bwpat.de/informativ/personelles.shtml  

@ Die Fakultät Soziale Arbeit, Gesundheit und Pflege der Hochschule Ravensburg-Weingarten 
beabsichtigt, ab dem WS 2008/09 die vakante W2-Professur für Erziehungswissenschaft bis zur 
Neubesetzung vertretungsweise zu besetzen. Informationen - auch zur Bewerbung - stellt die 
Leiterin des Studiengangs Pflegepädagogik zur Verfügung: Prof. Dr. rer. medic Birgit Vosseler; 
Tel.: +49 (0) 751 501-9466 / -9449 (Sekretariat) 

NOCH MEHR INFORMATIVES: 
@ Das IAB-InfoSpezial: „Beruf und Beruflichkeit im Wandel“ gibt einen Überblick über die 

fachwissenschaftliche Debatte zum Stellenwert von Beruf und Beruflichkeit für Individuum, 
Wirtschaft und Gesellschaft. Online unter: http://www.iab.de/infoplattform/beruflichkeit    

@ Mitte Juni ist die Sonderausgabe 6a der online-Zeitschrift erwachsenenbildung.at erschienen: 
Qualifiziert für die Erwachsenenbildung? Professionalität in der Diskussion.  
http://erwachsenenbildung.at/magazin/   

@ Unter http://www.lex.dbk.ch/ bietet der SDBB-Verlag das Lexikon der Berufsbildung in drei 
Sprachen (DE, FR, IT) auch elektronisch an. Es kann online von einer Sprache in die andere 
übersetzt werden.   

@ 2009 wird auf Vorschlag der Europäischen Kommission das „Jahr der Kreativität und Innovation“. 
Allgemeine und berufliche Bildung spielen eine wichtige Rolle, wenn es darum geht, Wandel als 
Chance anzunehmen und offen zu sein für neue Ideen in einer kulturell vielfältigen, 
wissensbasierten Gesellschaft.  

@ Das Europäische Parlament hat beschlossen, 2010 zum „Europäischen Jahr zur Bekämpfung von 
Armut und sozialer Ausgrenzung" zu ernennen. Der Schwerpunkt sollte vor allem auf der 
Bekämpfung der Kinderarmut und der „Vererbung von Armut" sowie auf der Unterstützung von 
benachteiligten Regionen liegen.   

 

 

Das Team von bwp@ wünscht ein schönes Wochenende  
 
Karin Büchter, Franz Gramlinger, Martin Kipp, H.-Hugo Kremer & Tade Tramm 
(Herausgeber bwp@)   
================================================== 
bwp@  Berufs- und Wirtschaftspädagogik - online 
ISSN 1618-8543     www.bwpat.de  
Anschrift der Herausgeber: bwp@ 
c/o Universität Hamburg,  Sedanstr. 19, 20146 Hamburg 
mail to: hrsg (at) bwpat.de  
--------------------------------- 
Sie erhalten diesen Newsletter, weil Sie sich dafür auf www.bwpat.de eingetragen haben. 
Wenn Sie andere davon informieren wollen, leiten Sie diese E-Mail oder den Link bitte weiter. 
Wenn Sie diesen Newsletter abbestellen wollen, schicken Sie eine Mail an: 
herausgeber (at) bwpat.de 
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Sollten Sie in diesem Newsletter inserieren oder eine Kooperation mit bwp@ als Partner oder Sponsor eingehen 
wollen, so schicken Sie uns diesbezüglich bitte ebenfalls eine kurze Mail.  
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Partner von bwp@ sind   
  

KIBNET, Kompetenzzentrum IT-Bildungsnetzwerke: www.kibnet.org  
 
 
 
SAP University Alliances:  
www.sap.com/germany/company/citizenship/education/alliance.epx  
 
 
 
 
 
EBC*L - Europäischer Wirtschaftsführerschein: www.ebcl.eu   
 
 
 
 
 
 
gtz – Deutsche Gesellschaft für Technische Zusammenarbeit 
(GTZ) GmbH: www.gtz.de  
 
 
 
 
 
 
Fernausbildungskongress 2008: 09.09. bis 11.09.2008, 
Helmut-Schmidt-Universität/Universität der Bundeswehr  
Hamburg: www.fernausbildungskongress.org   
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